Palyazati felhivas
Jozsefvdros Kézisségeiért Nonprofit Zrt.
Fokusz K6zésségi Tér program koordindtor
A munkaltaté neve: Jézsefvaros Kozosségeiért Nonprofit Zrt.(JKN Zrt.)
A szervezet cime: 1085 Budapest, Horanszky utca 13.
A kapcsolattartd neve: Botos Laura, szakmai vezet§
A kapcsolattarté e-mail cime: laura.botos@kesztyugyar.hu
A kapcsolattarto telefonszama: +36 20 243 0588

Felkinalt munkakoér megnevezése: Program koordinator

Rélunk

A Fokusz Kozosségi Tér egy hely, ahol csaladok, gyerekek és felnSttek egyarant otthon
érezhetik magukat. Célcsoportja a 0-3 éves gyermeket nevel6 GYES/GYED-en lévd anyak, apak
csaladok. A Kozosségi Tér lehetlséget biztosit a gyermekkel szabadid6s tevékenységekre,

kapcsolatépitésre, ezaltal a szocialis véd6halo erGsitésére.

Ellatando feladataid lesznek:
e tematikus klubok mikodtetésében vald részvétel
o lakdkozosséget érintd igényfelmérés készitése

o életvitelt és aktiv szabadidd eltoltést elGsegitd kozosségi programok és szolgaltatasok

szervezése és a megvaldsitasanak iranyitasa
e szll6kkel, gyermekekkel vald aktiv kapcsolattartds

Elvart végzettség/képesités:

o felsGfokl végzettség szocidlis-, mentalhigiénés-, vagy egyéb human teriileten

A munkavégzés helye: 1086 Budapest, Magdolna utca 47. Fokusz K6z6sségi Tér
A foglalkoztatas jellege: Munkatérvénykonyv szerinti munkaviszony

Munkaidé: Teljes munkaidGs, hatarozatlan idejl szerz6déssel
Munkaid6beosztas: Munkaid6keret

Amit varunk téled:

e Empatia és segit6készség: fontos, hogy mindenki j6l érezze magat a térben, és

orommel segits a felmeril6 kérésekben

e Kisgyermekneveléssel, = mentalhigiénével  Osszefliigg6  ismeretek

(pszicholdgiai, nevelési, gyakorlati ismeretek)
e Megbizhatdsag: 6nalld, pontos, megbizhaté munkavégzés
e Kivalé kommunikacios készség: nyitott, baratsagos kommunikacio

Ami el6nyt jelent:
e hasonlé munkakérben szerzett tapasztalat
e hatranyos helyzet( csalddokkal végzett k6z6sségi munka
e szocidlis terlleten szerzett munkatapasztalat

e kisgyermekneveléssel, mentalhigiénével Osszefliggb ismeretek

(pszicholdgiai, nevelési gyakorlati ismeretek)

megléte

megléte



Ezt kinaljuk mi:
e stabil és kiszamithaté munkakoérnyezet,
e dinamikus, tdmogaté csapatban valé munkavégzés,
e kreativ, inspirald, baratsagos, nyitott munkakornyezet
e cafeteria
e az 6nkormanyzati teriilethez és a szakmai tapasztalathoz illeszkedd bérezés
e lehetGség a fejl6désre és a hosszu tavu elkotelezG6désre

Jelentkezés:
Jelentkezni kizarélag elektronikus formaban a titkarsag@jkn.hu e-mail cimen vagy a honlapon
taldlhato (rlap kitoltésével az aldbbi dokumentumok csatoldsaval lehet:
e motivacios levél a bérigény megjeldlésével;
o fényképes, részletes szakmai 6néletrajz;
e a jelentkezésnek legyen része egy hozzajarulé nyilatkozat a személyes adatok
palyazati eljardssal 6sszefliggésben sziikséges kezeléséhez.

Jelentkezési hataridé: 2025. november 7. 12:00
Az allas betolthet6: azonnal

A kiiras megjelenésének datuma: 2025. oktéber 21.



